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RESUMO

O presente artigo visa apresentar um estudo sobmatdo continuada de professores, de
acordo com a pratica reflexiva proposta por Zeich@bjetiva analisar a reflexdo como
conceito estruturante no processo de formacdom@ua de professores fundamentado na
pratica docente. Toma como ponto de partida pesgapicada de cunho qualitativo,
considerando investigacdo empirica que possibilitosi 12 pesquisadores envolvidos tecer
analises sobre o objeto, das discussdes dentromde puoblematica social e académica,
analisando-a e anunciando seu objetivo de formalailirar os participantes, construindo
novos saberes. Teve como aporte tedrico Francob)(20&ra a metodologia de pesquisa;
Zeichner (2008), André e Pontin (2010), Garigli®@@rnier (2012), Schon (2000), Alarcao
(2001) acerca do professor reflexivo, Tardif (20B6pre a constituicdo dos saberes na
pratica. Concluimos, a partir das contribuicdes glopos constituidos no seminario, que 0s
principios relevantes para a reflexdo priorizampuotesso de construcao coletiva a partir da
pratica do professor, superando a reflexdo imediatdividual.

Palavras-chave:ExperiénciaReflexdo. Teoria e Pratica Docente. Formacao Coadia.
ABSTRACT

The present article aims to present a study orcdhénuous formation of teachers according
to the reflexive practice proposed by Zeichnerailins to analyze the reflection as a
structuring concept in the process of continuoasher training from the teaching practice. It
takes as a starting point qualitative applied neseaonsidering empirical research that
enabled the 12 researchers involved to analyzebiext of the discussions within a social
and academic problematic, analyzing it and annawgnits objective in order to mobilize the
participants, constructing new knowledge. It hadh&®retical contribution Franco (2005) for
the methodology of research; Zeichner (2008), Araatre Pontin (2010), Gariglio and Burnier
(2012), Schon (2000), Alarcéo (2001) on reflectwacher, Tardif (2014) on the constitution
of knowledge in practice. We conclude from the abntions of the groups constituted in the
seminar that the principles relevant to reflecfoioritize a process of collective construction
based on the teacher's practice, surpassing imtaexhd individual reflection.

Kew words: Experience. Reflection. Teaching Theory and Pracficaining.
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1 INTRODUCAO

O presente artigo € resultado de estudo realizaslbn base nas discussdes
apresentadas durante o IV Seminario intituladoc&ssos — a experiéncia e a reflexdo como
principio formador realizado na disciplina ‘Formacd@le professores: processos de
profissionalizacdo docente’ vinculado a Linha dedeesa: Teoria e pratica pedagogica na
formacdo de professores do Programa de PoOs-graduaigitu Sensoda Pontificia
Universidade Catolica do Parana (PUC-PR).

O presente artigo objetiva analisar os principi@s ptocesso de formacdo de
professores tomando a reflexdo como conceito ashnte nesse processo, bem como
justificar a validade da pratica reflexiva por mala experiéncia docente no contexto
educacional. Nesta perspectiva, assume como afEintieo 0s apontamentos descritos no
artigo de Ken Zeichner, “Uma andlise critica sabfeeflexdo’ como conceito estruturante na
formacdo docente” resultado do XIV Encontro Nacioha Didatica e Pratica de Ensino
(ENDIPE) em Porto Alegre, no dia 30 de abril de&00

Pesquisas sobre a experiéncia e a pratica refletéma mostrado resultados
significativos para a profissionalizacdo docentarigio e Burnier (2012) destacam dois
estudos:

1. A epistemologia da pratica profissional propgxia Tardif, na perspectiva de
que: “a carreira € um processo de identificacde mcorporacao dos individuos as praticas e
rotinas institucionalizadas dos grupos de traba(@RRIGLIO; BURNIER, 2012, p. 216).

2. Profissional reflexivo proposto por Schon (20@D)autor ao “desenvolver os
conceitos de “conhecer na acao”, de “reflexdo @@'ag de “reflexdo sobre a acdo”, procura
demonstrar como os praticos, durante suas ativédpd#issionais, desenvolvem processos
reflexivos [...]” (GARIGLIO; BURNIER, 2012, p. 217)

André e Pontin (2010) apresentam o estudo asi®&1996, 1998) sobre o diario
reflexivo como instrumento de avaliacdo e de ingasfio didatica. “Na analise dos dados
extraidos dos diarios das futuras professorastosizarevela a significativa contribuicdo desse
instrumento para o desenvolvimento da reflexdo & [@a avaliagdo da aprendizagem”
(ANDRE; PONTIN, 2010, p. 17).

O estudo em tela considera as contribuicdes realszpelos participantes da referida
disciplina que, no transcorrer da mesma, possitalih discussfes acerca da formacéo de
professores. O grupo contou com doze participastasio um professor doutor, alunos de
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Principios da Reflexdo no Processo de Formacdo Contada de Professores 145

pés-graduacdo entre graduados, especialistas, améssr e doutorandos motivados no
processo investigativo de variadas areas do cameatd que atuam ou gostariam de atuar
como docentes universitarios, levando a bom termoonstrucdo de propostas para uma
pratica reflexiva como elemento de formacéo e atigho de sua pratica docente.
Destacamos neste artigo o conceito de reflexdmeddb por Zeichner (2008), o qual
norteou nosso estudo. Esta pesquisa aplicadanthe qualitativo, apoiou-se em investigacao
empirica que possibilitou aos pesquisadores erdadvia intervencdo dentro de uma
problematica social e académica, analisando-a mecando seu objetivo de forma a mobilizar
0S participantes, construindo novos saberes. Nesspectiva, trata-se de pesquisa acéo,
entendendo a participacdo no seminario como proasstivo de reflexdo, ao considerar os
dados empiricos tomamos por indicacao “[...] estaiee relacdes dinamicas com o vivido; e
enriguecer-se com categorias interpretativas disahRANCO, 2005, p. 496).
Apresentamos, inicialmente, as ideias propostas 4@chner sobre a formacgéo
reflexiva de professores; em seguida, as pondesagéeTardiff em relacdo aos saberes
docentes construidos na experiéncia reflexiva naegto escolar, e finalizamos com a
descricdo do Seminario de Pesquisa que traz d@ssissobre reflexdo como pratica na

formagé&o docente e analise dos dados coletados.

2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 As proposicdes de Zeichner frente a formagéo dente

Zeichner (2008) destacou em seu artigo Uma andélisea sobre a “reflexdo” como
conceito estruturante na formacdo docente “idéss fp pensamentos sobre o foco da
reflexdo docentenos programas de formacdo de professores ao redomuando”
(ZEICHNER, 2008, p. 536). O autor relata que o foadormacéao docente mudou:

[...] de uma visdo de treinamento de professoresdgsempenham certos tipos de
comportamento para uma mais ampla, em que os dsceetveriam entender as
razdes e racionalidades associadas com as diferprdicas e que desenvolvesse
nos professores a capacidade de tomar decisdes siltire o que fazer, baseados
em objetivos educacionais cuidadosamente estabetegbor eles, dentro do
contexto em que trabalham e levando em consideragimecessidades de
aprendizagem de seus alunos (ZEICHNER, 2008, p. 536
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Zeichner (2008, p. 537) iniciou a formagéao reflexaoom os professores em 1976, na
Universidade de Wisconsin, desenvolvendo pesqo@asestudantes de licenciatura sobre a

aprendizagem. Dentre os resultados dessas pesauaeatatou que:

[...] muitos dos nossos estudantes, apesar decégnente competentes em sala de

aula, eram demasiadamente preocupados com passatenido de uma maneira

mais tranquila e organizada. Eles ndo pensavanorealire o porqué de fazerem

aquilo que faziam, se aquilo que ensinavam repta@ggnuma selecdo de um

universo muito mais amplo de possibilidades e cooso contextos em que

ensinavam facilitavam ou nédo certos tipos de md#&EICHNER, 2008, p. 537).

Portanto, os estudantes da formacéo docente eateraiensino como uma técnica a

ser aplicada de acordo como haviam “aprendido”’efisdantes viam 0 ensino como uma
forma mecanica, sem refletirem sobre suas praticas.

Para Pereira (2014, p. 36):

Ha pelo menos trés conhecidos modelos de formagdprafessores que estédo
baseados no modelo de racionalidade técnica: o lmode treinamento de
habilidades comportamentais, no qual o objetivordénar professores para
desenvolverem habilidades especificas e obseryaveiodelo de transmissédo, no
qual contetdo cientifico e/ou pedagdgico é trandmihos professores, geralmente
ignorando as habilidades da pratica de ensino @delm académico tradicional, o
qgual assume que o conhecimento do contelddo disaipdi/ou cientifico é suficiente
para o ensino e que aspectos praticos do ensirenpser aprendidos em servigo.

O autor acrescenta que é necessario superar agrdmrcolocadas pelo modelo
positivista de formacédo de professores. De fatwasdormas de pensar a formagao de
professores tentam romper com concepcoes tradisiendominantes na formagéo docente.
Este é o caso do modelo critico, no qual o professa problemas diante de sua acao
transformando-a.

Um ponto negativo destacado por Zeichner sobresmemeflexivo foi o fato de que,
nas palavras do autor, “passamos muito mais te@pado sobre o que o ensino reflexivo
nao era, em vez de falar sobre o que ele era” (BNER, 2008, p. 537). Mas foi um inicio
das pesquisas sobre o ensino reflexivo que levasarmutras discussdes por varios
pesquisadores sobre a pratica reflexiva no ensino.

De acordo com Zeichner (2008, p. 539):

O movimento da pratica reflexiva envolve, a primeiista, o reconhecimento de
gue os professores devem exercer, juntamente ctr@sguessoas, um papel ativo
na formulagéo dos propositos e finalidades de rsdaatho e de que devem assumir
funcBes de lideranca nas reformas escolares.
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A pratica reflexiva, nesse sentido, ndo ocorreatainente, mas se da a partir de
trocas de experiéncias.

Quanto a isso, Alarcédo traz-nos o conceito de aseflexiva ao dizer que:

[...] a mudanca de que a escola precisa € uma madmradigmatica. Porém, para
muda-la, € preciso mudar o pensamento sobre gleedtso refletir sobre a vida que
la se vive, em uma atitude de didlogo com os pro@dee as frustragfes, 0s sucessos
e os fracassos, mas também em dialogo com o pensarogpensamento proprio e
o dos outros (ALARCAO, 2001, p. 15).

Outro fator importante que Zeichner destaca é quecflexao’ também significa que
a producéo de conhecimentos novos sobre ensiné papel exclusivo das universidades e o
reconhecimento de que os professores também ténasteque podem contribuir [...]”
(ZEICHNER, 2008, p. 539). Com esses estudos soprétizga reflexiva ocorre uma mudanca
da visdo hierarquica de que o ensino tradicionfdrizava. Professores sdo produtores de
conhecimentos sobre as praticas escolares, pasdandoeptores para atores do processo de
ensino.

Para Zeichner (2008, p. 539), “o conceito do psdesomo um profissional reflexivo
parece reconhecer a expertise que existe nas gwalie bons professores, o que Schén
denominou de ‘conhecimento-na-acao’. ” Isso sigaifjue o professor que reflete sobre sua
propria pratica pode contribuir para a melhorisele ensino. Portanto, a experiéncia recebida
de outros professores e pesquisadores é insuéicsend professor ndo participar do processo
de reflexao.

Zeichner discute no artigo a ideia da pratica xefle em trés temas (ZEICHNER,
2008, p. 540-541):

1 - até que ponto a formacgéo docente reflexivargsultado em um desenvolvimento
real dos professores;

2 - o0 grau de correspondéncia entre a imagem disgsores em discussdes sobre
formacao docente reflexiva, e as realidades maetwtrabalho docente;

3 — em que medida o0 movimento do ensino reflexigotrdouiu para diminuir as
lacunas que existem no mundo todo, em relacdo &ddada da educacdo vivida por
estudantes de diferentes perfis étnicos e sociais.

Com relacdo ao desenvolvimento real dos professhmes/e alguns problemas que
dificultaram que isso ocorresse: “[...] transfei@nou aplicacdo de teorias da universidade
para a pratica de sala de aula” (ZEICHNER, 200&44). Foi ignorada a possibilidade das
teorias serem produzidas por meio de praticas mglesfletirem teoria. Outro fator que
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comprometeu o desenvolvimento dos professores fpi.plimitacdo do processo reflexivo
em considerar estratégias e habilidades de ensifioZEICHNER, 2008, p. 542). Ou seja,
nao era levado em consideracdo que os professadesgem contribuir com a reflexdo sobre

suas praticas de ensino. Um terceiro fator:

[...] do insucesso da formacéo docente reflexiva paomover o desenvolvimento
real dos professores é a énfase clara do focoidri#do das reflexdes dos
professores sobre o seu proprio ensino e sobretodamtes, desconsiderando-se as
condi¢des sociais da educagdo escolar que tattercfam o trabalho docente em
sala de aula (ZEICHNER, 2008, p. 542).

“Um quarto e bastante relacionado aspecto da madws trabalhos sobre o ensino
reflexivo é o foco sobre a reflexdo que os professéazem sobre si mesmos e seu trabalho”
(ZEICHNER, 2008, p. 543). De acordo com o autorstexpouco destaque sobre a reflexado
como uma pratica social entre os professores.

Todas as acOes de ensino tém uma variedade degoénsés, as quais incluem: 1)
consequéncias pessoais — 0s efeitos do ensino satesenvolvimento social e emocional
dos estudantes e de suas relagdes sociais; 2)qc@mseas académicas — o0s efeitos do ensino
sobre o desenvolvimento intelectual dos alunos) eoBsequéncias politicas — os efeitos
acumulativos da experiéncia escolar sobre as madashe vida dos estudantes (KEMMIS,
1985,apudZEICHNER, 2008, p. 543).

De acordo com Zeichner (2008, p. 545), “[...] arfagdo docente reflexiva precisa
abordar todas essas dimensdes e ndo deve ser @gpaiatho ser que contribua para a
construcdo de uma sociedade melhor para os fikadsdibs. ” Nesse sentido, a reflexdo por si
s6 ndo contribui para uma pratica reflexiva. E ss&go ter objetivos claros sobre o que é
necessario que os professores reflitam. “Os profesgprecisam saber o contedudo académico
gue sao responsaveis por ensinar e como transforradim de conecta-lo com aquilo que os
estudantes jaA sabem para o desenvolvimento de wmmgpreensdo mais elaborada”
(ZEICHNER, 2008, p. 546).

Zeichner (2008, p. 546-547) destaca que as pesguoieatram a “[...] importancia de
se estruturar e de se apoiar as reflexdes do<ia®tos, por meio de atividades reflexivas,
em vez de apenas dizer aos estudantes para sabremi pefletindo sem o minimo de
instrucdo para isso.” (ORLAND-BARAK; YINON, 2007);[..] a importancia dos
formadores de educadores explicitarem o tipo desgreanto graxis que eles esperam de
seus estudantes” (LOUGHRAN, 1996).
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Logo, entender a pratica reflexiva contextualizada conhecimentos teéricos é de
suma importancia, uma vez que estes a embasamudoomao € possivel imaginar que a
reflexdo é per si unicamente advinda da teoria, @st&s contextualizada a uma pratica, a qual

possibilita ao docente a construcdo dos sabersswnootidiano.
2.2 A construcao de saberes docentes por meio dgeréncia e da reflexao

Para Tardiff (2014), as relagbes dos professores @® saberes nunca sao relacoes
estritamente cognitivas ou intelectuais: sdo reagtediadas pelo trabalho que lhes fornece
principios para enfrentar e solucionar situacoéislienas. Assim, o saber docente se compde
de varios saberes provenientes de diferentes foRt#gse estes saberes, podemos citar: o
saber curricular, provenientes dos programas e dos manuais essotesaber disciplinar,
que constitui 0 conteudo das matérias ensinadasestala; o saber da formacéo
profissional, adquirido por ocasido da formacéo inicial ou turd; osaber experiencial
oriundo da pratica da profissdo e, enfingaber cultural herdado de sua trajetoria de vida e
de sua pertenca a uma cultura particular, quepalggham em maior ou menor grau com 0s
alunos. Logo, o saber docente se compde de varieses vivenciados pelos professores. Um
professor mergulhado na acdo, em sala de aulgearé&a, como afirma o modelo positivista
do pensamento, como um cientista, um engenheitoroldgico (2014, p. 272).

Nesse sentido, Schon (2000) tem, enfaticamentendiefo, que esse didlogo acaba
por conduzir & criacdo de um conhecimento especifgado a acdo que sO pode ser
adquirido em contato com a pratica.

Ainda segundo Schon:

Quando os profissionais respondem a zonas indetedais da pratica, sustentando
uma conversagéo reflexiva com os materiais de sitia;0es, eles refazem parte de
seu mundo pratico e revelam, assim, 0s processomitoente tacitos de construgao
de uma visdo de mundo em que baseiam toda a gi@gBCHON, 2000, p. 39).

A visdo de mundo serve para o professor como ursailpidade de reflexdo real
alicercada no contexto em que se constituem nalesras, fazendo-nos pensar que “o saber
profissional esta, de certo modo, na confluénciga®s saberes oriundos da sociedade, da
instituicdo escolar, dos outros atores educacipdass universidades, etc.” (TARDIFF, 2014.
p. 19).

Schon propbe, conforme destacado por Tardif (201d4jma concepgao
“construcionista” da realidade, capaz de sustentacaso do profissional da educagéo, o seu
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processo de reflexdo na agédo, ao confrontar siégsapfoblematicas e encontrar ndo uma
solucdo Unica para um problema especifico, mavemtérias possibilidades. Reitera-se o
argumento de que a aprendizagem requer uma fasmrdaesdo: ao professor reflexivo,
compete “compreender” a confusdo dos alunos e dbir \a ela. Consequentemente, a
resposta ndo pode ser uma Unica correta; se assimao havera lugar para a “confusao”,
mas apenas para o saber que o professor detém @ ajueo deve aprender. O professor
competente atua realizando reflexdes constanteg sola acdo, experimenta, cria, inventa,
corrige, num “processo dialdgico” constante comealidade. Schén defende, ainda, a
importancia da interagéo interpessoal com um abungrupo de alunos: o professor precisa
aprender a ouvir 0s alunos e a fazer da escolaugar Em que essa postura seja possivel,
desenvolvendo uma prontidao para a escuta senmse“aeeacado” pelas intervencdes dos
aprendizes.
Segundo Sousa (2007, p. 28):

Enquanto ato social, a pratica de sala de aula fdbnhecimentos anteriores a
formacdo inicial dos professores, estabelecendste daodo, relacdes, inovadoras
ou ndo, com o ato de ensinar, consequentementmsarecdo do saber docente é
enriquecida nesse processo dialético que se estabalpartir da recontextualizacédo
do discurso cientifico, transformando-se em comhento escolar.

O saber dos professores, portanto, € plural, coopdeterogéneo, porque envolve,
no proprio exercicio do trabalho, conhecimentos re saber-fazer bastante diverso,
provenientes de fontes variadas e, provavelmesteatureza diferente (TARDIFF, 2014, p.
18).

E, de que modo os saberes oriundoprdxis docente se constituem? Ora, conforme
analisa Pérez Gomez, da-se nesse momento “[...pnacesso de reflexdo sem o rigor, a
sistematizacdo e o distanciamento requeridos pelsa racional, mas com a riqueza da
captacdo viva e imediata das multiplas variavetervenientes e com a grandeza da
improvisagao e criacao” (1992, p. 104).

Enfim, a captacdo viva, portanto, dindmica, imegiatal e vivencial é o termémetro
da intensidade dos saberes que séo constituidom@&m as experiéncias reflexivas do

professor em seu cotidiano profissional.
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3 METODOLOGIA
3.1 Seminario de pesquisa

A metodologia de pesquisa € de abordagem quaditatonsiderando estudo empirico,
com base em pesquisa-acao critica que, de acondd-i@nco (2005, p. 486), “[...] deve gerar
um processo de reflexdo-acdo coletiva, em que haé immrevisibilidade nas estratégias a

serem utilizadas.” Para a mesma autora:

[...] tal metodologia assume o carater emancipatois mediante a participagdo
consciente, 0s sujeitos da pesquisa passam addupijolade de se libertar de mitos
e preconceitos que organizam suas defesas a mudangmrganizam a sua
autoconcepcéo de sujeitos histéricos (FRANCO, 2p0586).

Inicialmente, a elaboracédo dos Seminarios foi pstgpe acolhida pelos participantes
da disciplina ‘Formacéo de professores: processqwafissionalizacao docente’ vinculado a
Linha de Pesquisa: Teoria e pratica pedagogicamaai;do de professores do Programa de
Pés-graduacasBtrictu Sensala Pontificia Universidade Catdélica do Parana (FRIK). Teve
como amparo metodologico as Diretrizes para azagio de um seminario apontadas na
obra: Metodologia do Trabalho Cientifico, de A. Severino (2002), caracterizando o
protocolo a ser desenvolvido na pesquisa agao.

Segundo o autor: “0 objetivo Ultimo de um Semindrievar todos os participantes a
uma reflexdo mais aprofundada de um determinadaera, a partir de textos e em equipe”
(SEVERINO, 2002, p. 99). Nesse sentido, ele aptaseés sugestdes ao grupo de inserir 0
gue ele chama de texto-roteiro, a saber: didatiterpretativo e o de questdes. Optou-se
entdo, por este ultimo, o qual foi elaborado e athwiaos participantes da disciplina a fim de
que as questdes fossem previamente respondidagdimimente com base no artigo:
ZEICHNER, Kenneth M. Uma analise critica sobre efléxdo” como conceito estruturante
na formacédo docente. Educ. Soc., Ago. 2008, voIn2203, p. 535-554. ISSN 0101-7330.

As questdes que sugerem foram elaboradas pelo®salarganizadores do IV
Seminario:

1) De acordo com o artigo, como vocé descreveaicp do professor técnico e a
pratica do professor reflexivo?

2) Qual a diferenca entre racionalidade técn&ceadionalidade préatica?
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3) A reflexdo do professor como uma pratica sopwale ajudar no seu proprio
crescimento e no crescimento do outro? Por qué?

4) Por que a formacédo docente reflexiva ndo mtiagintencdo de emancipacao
expressa pelos formadores de educadores?

Apés, langcamos a sugestdo aos participantes glizassem a pesquisa dos termos:
técnica, experiéncia, pratica e reflexdo, bem cdnooxessem para a socializacdo no
Seminario a diferenciacdo dos conceitos: professmmico e professor reflexivo.

Concordamos com Alarcdo quando comenta que:

[...] os professores desempenham um importantel papproducao e estruturacao
do conhecimento pedagégico porque refletem, de fommaa situada, na e sobre a
interacdo que se gera entre o conhecimento cemiffi.] e a sua aquisi¢cdo pelo
aluno, refletem na e sobre a intera¢do entre sopeds professor e a pessoa do
aluno, entre a instituicdo escola e a sociedadgezal. Desta forma, tém um papel
ativo na educacdo e ndo um papel meramente téquiese reduza a execugdo de
normas e receitas ou a aplicacdo de teorias evdsr® sua propria comunidade
profissional (ALARCAQ, 2001, p. 176).

A apresentacdo da tematica no IV Seminario dewisaisa breve visdo de conjunto
do artigo base para a discussdo, sendo apreseptdocoordenador do Seminario o
cronograma das atividades que seriam promovidassdguda, foram retomadas as questdes
respondidas pelos participantes de forma individada com a qual obtivemos elementos
necessarios para a analise desta pesquisa. Foi soitéitado aos alunos que se dividissem
em grupo para a discussédo acerca de 3 grande$egiestteadoras:

1) Quais estratégias o professor pode promoverg@ansino reflexivo?

2) Da racionalidade técnica a racionalidade praticgue mudou na formacao de
professores?

3) Qual das praticas vocé tem observado no caneskicacional brasileiro? Por qué?

A socializacao destas questbes se deu por meiegistro em cartazes pelos grupos,
sendo finalizada toda a discussdo com uma sintaspapte da professora responsavel pela

orientacdo do Seminario.
4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Os dados para a andlise partiram da socializaggicedpostas dadas pelos trés grupos
formados a partir de questdes norteadoras. As sespforam sistematizadas, preservando a

integridade e a forma como foram transcritas pgtapos, definidos aqui como grupo A, B e
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C. Apresentamos, inicialmente, as reflexbes dopagsobre o ensino reflexivo (QUADRO
1).

Quadro 1 — Ensino reflexivo

Questéo 1 Quais estratégias o professor pode promover paraemsino reflexivo?

Relacionar com a realidade;
Trabalhar com situagBes-problema;
Grupo A Trabalhar com projetos;

Trabalhar com situagfes praticas;
Promover debates/ discussoes;
Promover espacos de socializacao.

Diferentes visbes de ensino;
Pesquisa-acao;

Grupo B Portfélios de ensino;

Diarios e autobiografias;
Estudos de casos;
Diferentes tipos de estagios.

Criar um ambiente respeitoso;

Promover o dialogo que proporcione vez e voz patag;

Grupo C Alinhar conteiido com questdes do cotidiano, tornassie acessivel ao aluno;
Observar relacdo conteddo-forma (coeréncia).

Fonte: Os autores, 2017.

Os grupos apontam em suas respostas a leiturape@lizada no artigo proposto pela
equipe organizadora do Seminario, relacionando saeapostas ao mesmo. “Sob essa
perspectiva da reflexdo sobre a acdo, os professame serem questionados sobre suas
praticas, seriam capazes de explicar, com arguetiByos, quais 0s propositos e as
finalidades de suas estratégias de ensino” (GAREBRL.BURNIER, 2012, p. 218).

De acordo com Alarcéo (2001, p. 99), “uma prateféexiva leva a (re) construcao de
saberes, atenua a separacao entre teoria e @atisenta na constru¢cdo de uma circularidade
em que a teoria ilumina a pratica e a pratica tuesta teoria”. De acordo com Zeichner
(2008, p. 539), o ensino reflexivo envolve a camgio de saberes junto com outros
professores sobre suas praticas de ensino. Adtinefhe sobre a experiéncia pratica os
professores conseguem juntos reconstruir a teoria.

Pensando na analise de principios para a formaedgrofessores a partir da
experiéncia pratica de sala de aula, os grupodizfa a necessidade de socializacdo e
didlogo na perspectiva de se ter um ensino queaetengla reflexivo, o que coaduna com
inferéncias apoiadas de Tarfiff (2014), quanto amstrucionismo dos saberes, que é

justamente o ouvir o que os participantes nos télimea, dando-lhe necessario valor.
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No entanto, de inicio ndo ficou muito claro o qua e uma formacao reflexiva. A
racionalidade técnica e a racionalidade praticducmtiam-se pelos participantes. Vejamos o

que os grupos de discussao nos apresentam (QUADRO 2

Quadro 2 — Racionalidade técnigasusracionalidade pratica.

Questéo 2 Da racionalidade técnica a racionalidade pratica oque mudou na formagdo deg
professores?

Na formacéo de professor pretende-se promoveri@naditlade pratica, mas no dia a dia i$so
Grupo A nem sempre acontece.

Grupo B Depende do contexto. Pode acontecer concomitamiena ou outra.

O que se tém sdao racionalidades: técnica - prescrisegue manual/ pratica - adapta|de
Grupo C acordo com a realidade.

Fonte: Os autores, 2017.

Os grupos destacaram que a mudanca depende dxtooetgue as vezes, ocorre
simultaneamente. De acordo com Zeichner (20083p), ®s “professores em processo de
formacdo ndo pensavam muito sobre o porqué deefazaquilo que faziam, se aquilo que
ensinavam representava uma selecdo de um univeriso mais amplo de possibilidades e
como 0s contextos em que ensinavam facilitavam &m c¢ertos tipos de pratica.” Com

relacdo ao ensino profissional essa questao seaagra

Nessa modalidade educativa, a docéncia, além deo nmenos investigada,
apresenta toda uma série de peculiaridades: € igxepor pessoas que foram
formadas em outras areas, em geral técnicas, @istdn campo da educagéo e que,
raras vezes, tiveram acesso a algum tipo de fownaeflagogica anterior ao
exercicio da docéncia (GARIGLIO; BURNIER, 2012279).

Percebemos que a formacéo inicial e a continuadgépel fundamental articulado a
pratica docente. “Zeichner (2008) alerta que fprogramas de formacédo de professores, e do
quao bem o fazemos, n0s podemos apenas, e quantiy preparar professores para se
iniciarem na profissdo. Politicas publicas de fay@made professores necessitam olhar o
profissional docente “[...] como capazes de permsagrticular os saberes [...] na construcao e
na proposicao das transformacdes necessariastaapescolares e as formas de organizacéo
dos espacos escolares de ensinar e aprender” (PINERDOS, p. 44). Por esse motivo
trabalhamos em nosso seminario a reflexdo sobreordexto educacional brasileiro
(QUADRO 3).
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QUADRO 3 — Contexto educacional brasileiro: técnvieesuspratica reflexiva.

Questéo 3 Qual das praticas vocé tem observado no contextowezhcional brasileiro? Por qué?

Temos observado ambas as praticas, porém com unux émase no técnico. Porque| a
Grupo A mudanca é mais dificil, exige estudo, tempo, pgrads, etc.

Grupo B Depende do contexto.

Observamos uma mescla do técnico-reflexivo;

Diferentes iniciativas independente do nivel dererisatuacao;
Grupo C Depende também das escolhas do docente frenttiag@ss; da formacgao deste docente} do
contexto...

Fonte: Os autores, 2017.

As discussdes dos grupos nos mostram que aindma&anfusao entre a técnica e a

pratica reflexiva. Zeichner argumenta que:

Apesar de todos esses e outros desenvolvimentosratzalhos sobre a reflex&o
docente, existe ainda, na minha visdo, muita céofuonceitual sobre o que as
pessoas realmente querem dizer quando usam o t&eflexdo” — se estdo
procurando desenvolver uma forma real de apreneimadpcente que vai além de
uma implantacdo obediente de orientacdes exteen@agsmo se essa aprendizagem
docente auxiliou para que fosse real, e se existe ligacdo de seus esforcos com
lutas dentro e fora da educacgéo para tornar o mumdioigar mais justo socialmente
para todos (ZEICHNER, 2008, p. 547).

Ainda para o0 mesmo autor (2008, p. 548), ocorteafala formacéo, ao néo levar em
consideracao a analise social e politica, questéesssarias para atingir os objetivos como
formadores reflexivos. A formacdo de professoresessta propiciar um ambiente
questionador e reflexivo sobre a préatica docengga RAlarcdo (2001, p. 82-83), “[...] a
reflexdo sobre o seu ensino € 0 primeiro passo ¢uaearar 0 ato de rotina, possibilitar a
analise de opc¢cOes multiplas para cada situacdoreae a sua autonomia face ao pensamento
dominante de uma dada realidade”.

Em suma, pensar sobre a constituicdo do profissipraessor a partir de sua
experiéncia e pratica reflexiva no modelo educadiobrasileiro atual no tocante as
metodologias a serem aplicadas em seu cotidiarsaldede aula, na relacdo entre teoria e
pratica, independe, por vezes, de algo advindo stmebjetivamente, mas que deve ser
assumidamente subjetivo, ou seja, € também um gsoéeterno de mudanca, perfazendo-se
assim, o professor, como um agente inconcluso quem ensina aprende ao ensinar e quem
aprende ensina ao aprender” (FREIRE, 1997).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo deste artigo foi analisar criticamenteeiexdo como conceito estruturante
no processo de formacdo de professores, bem castificar a validade da prética reflexiva
por meio da experiéncia docente no contexto edowaki sendo estes 0s apontamentos
descritos no artigo de Ken Zeichner “Uma analisacer sobre a ‘reflexdo’ como conceito
estruturante na formacao docente”. A partir deatedises apontar principios ao processo de
formacao de professores, considerando a reflexo.

As discussdOes realizadas pelos grupos foram nadegekblas questdes: Quais
estratégias o professor pode promover para o emsftexivo? Da racionalidade técnica a
racionalidade pratica o que mudou na formacao diegsores? Qual das praticas vocé tem
observado no contexto educacional brasileiro? Bé? q

Concluimos, pelas contribui¢cdes dos grupos, gedexéo ndo ocorre no imediato, no
individualismo, ela é um processo de construcaetival a partir da experiéncia pratica do
professor. Para compreender o que é a educacamgm dla vida profissional do professor,
nao € sO o conhecimento, s6 modelo de boas prasi@gakversificar praticas, nem tao pouco,
s6 avaliar. Refletir sobre a experiéncia praticgpadessor é o ponto de partida para a tomada
de consciéncia do processo de formacdo como enag@ciplo sujeito. Logo, a reflexdo nao
pode ser individual, ela deve ser coletiva.

Portanto, no desenvolvimento profissional doceste-$e que considerar ndo somente
sua qualificacdo técnica, mas, concomitantementefprmacdo politica por meio da
compreensao do contexto educacional, a coletivizdgaprofissdo docente, considerando a
participacdo e o debate coletivo, a busca de ant@nd@om efeito, em relacdo as dimensdes
da pratica e de transformacéo de pratica por meiefiexdo, o que ndo é pontual, linear e

tampouco, exclusiva, mas processual, dialéticdabomtiva.
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