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Resumo

O objetivo desteartigo € analisar a relacdo emstreagacteristicas associadas as universidades
brasileiras e docentes e sob 0 desempenho dosetsdiniversitarios, para iSso recorre-se a
uma regressao multivariada. Em particular, anaéesas dados do Estado de Santa Catarina.
Esta pesquisa adota uma analise quantitativa ca® has dados fornecidos pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Arésieira (INEP) coletados para o Censo
da Educagédo Superior, 2011, para o Exame NaciomaDédsempenho de Estudantes
(ENADE) e o Indicador de Diferenca dentre os Desathps Observado e Esperado (IDD),
ambos divulgados em 2011. A pesquisa apoia-sefaeneial tedrico da gestdo universitaria

e aspectos da avaliagcdo de desempenho para realemadlise proposta. Os resultados da
investigacdo indicam que as caracteristicas désuigdes de Ensino Superior e dos docentes
nao conseguem explicar o desempenho apresentamogdenos no IDD, enquanto que estes
mesmos indicadores possuem algum poder de explicegdre o desempenho dos alunos
destas instituicdes no ENADE. Em termos estatistjzara as regressdes estimadas para o
Brasil quase todos os indicadores se mostram sigtifos.

Palavras-chave Avaliagdo de desempenho. Qualidade. Desempesherde.

Abstract

The objective of this paper is to analyze the retethip between the characteristics associated
with Brazilian universities and teachers and in pfegformance of college students, for it
refers to a multivariate regression. In particulae analyze the data of the State of Santa
Catarina. This research adopts a quantitative aisalyased on the data provided by the
National Institute of Educational Studies TeixgdEP) collected for the Census of Higher
Education, 2011 to the National Examination of &ntdPerformance (ENADE) and the
difference indicator performances from the Obseraed Expected (IDD), both released in
2011. the research is supported by the theordtiaalework of university management and
performance evaluation of aspects to perform tladyars proposed. Research results indicate
that the characteristics of higher education insths and teachers can not explain the
performance shown by students in IDD, while themmes indicators have some explanatory
power on the performance of students in thesetunisins ENADE. In statistical terms for the
regressions estimated for Brazil almost all indicashow significant.

Keywords: Performance evaluation. Quality. Student perforreanc
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1 Introducéo

O objetivo deste artigo € analisar a relacdo easrecaracteristicas associadas as
universidades e aos docentes e o desempenho ddargss universitarios, para isso recorre-
se a uma regressao multivariada.Na literatura éramons muitas pesquisas que sustentam a
relacdo entre qualidade dos docentes e instituwig@o o desempenho dos discentes. Essas
pesquisas sdo, em sua maioria, pesquisas quagatstudos de caso. Ao contrario, esta
proposta adota uma analise quantitativa com base daolos fornecidos pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Ahésieira (INEP) coletados para o Censo
da Educagédo Superior, 2011, para o Exame NaciomaDédsempenho de Estudantes
(ENADE) e o Indicador de Diferenca dentre os Desathps Observado e Esperado (IDD),
ambos aplicados em 2011.

A pesquisa apoia-se no referencial tedrico da gestéversitaria e aspectos da
avaliacdo de desempenho para realizar a analispogieo No campo das discussdes
organizacionais, € hegemonica a importancia ddaavaldesempenho das instituices, dos
stakeholders. Essas discussdes centram-se em questfes conmhongjuamento adotar para
avaliar; quais as interpretacdes cada indicadosilpiita; que método € o mais adequado,
entre outras. Quando arrasta-se as discussdes parapo educacional a questdo central é a
definicio do conceito qualidade (DOURADO; OLIVEIRA009). A avaliacdo de
desempenho é importante pois gera dados que perraitea analise e sua posterior tomada
de decisao, principalmente, para atualizacao diigad publicas. A partir do Programa de
Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo dagerSiiades Federais (REUNI) a
avaliacao da educacéao superior ganha novo foleBa$L, 2007).

Para Pereira (2011) a questdo da avaliacdo daagicndo apenas de atores
especificos, € dever do Estado no sentido que e@le @& sociedade transparéncia das
informacdes e explicagdes sobre o resultado desda@io. No mesmo sentido, Embirucu,
Fontes, Almeida (2010) indicam que o uso de unermiatde avaliacdo docente é importante
para a instituicdo, para os docentes mas, primogiate, para os alunos que sdo diretamente
influenciados por seus professores.Nao é receotmstatacdo de que os docentes assumem
papel relevante para a educacgéao brasileira porej@s depende, em grande parte, 0 sucesso
das instituicbes de ensino superior (MARTINEZ; GONWES, 2012).No entanto, para
garantir uma educacéo de qualidade é preciso analisras dimensdes extra e intraescolares,

olhar para os outros atores que participam da g da educacdo e que, dessa forma,
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influenciam os resultados da educacao brasileiesteNartigo a discussao centra-se no papel
do docente e da instituicdo no desempenho dosslurigersitarios.

A avaliacdo de desempenho € entendida como umegsocde construcdo de
conhecimento que oferece ao gestor informacdeslhpu@ossibilitem avaliar, mensurar o
desempenho da sua organizacdo, neste caso a etataei o impacto das suas decisoes,
permitindo implementar acbes de aperfeicoament@anigcional (RODRIGUES; RIOS
NETO; PINTO, 2011; FIGUEREDCet al., 2005; HANSEN, 2004). A avaliacdo de
desempenho também pode ser entendida como um goocm@mnizado para coleta especifica
de dados por rigorosos critérios, formando valon dase em dados e evidéncias.

Avaliar e medir o desempenho tem como objetivo igrapuma forma de gestao que
seja eficaz para a organizacdo, considerando umea dé varidveis como: principios
adotados, bases informativas e indicadores comrsidsr Constantemente, a avaliacdo de
desempenho sofre influéncia dos objetivos, metagislacao que influenciam a organizagéo
(COSTA,et.al., 2012).

Para Schwartzman (1989), ndo se deve, de anternéseiderar a possibilidade de
desenvolver um modelo de avaliacdo livre de questientos. Seria, assim, impossivel
alcancar modelo tao objetivo e perfeito capaz duimdr as contradicdes. Ainda esclarece
que, por mais completo que seja 0 modelo de agaliae sempre é pautado em valores de
determinadas pessoas e que outras, com valore@galisb questionaria. No caso especifico
deste artigo, utiliza-se dados coletados pelo INERzados para compor o Censo de
Educacdo Superior, no item avaliacdo dos docedte$DD e no ENADE todos dados de
2011. Para guiar a investigacao elaborou-se unguper de pesquisa: Existe relacdo entre o
desempenho docente,caracteristicas das institud@®esvel superior e o desempenho dos
alunos das IES brasileiras?

Para responder a essa pergunta este trabalho ststturado em seis partes: além
desta introducgéo; referencial tedrico abordandestdg universitaria, avaliacdo e indicadores
de desempenho que trata especificamente do censdugacao superior, ENADE e IDD;
seguido da metodologia e andlise dos dados; pmstapresenta-se as consideracdes finais e

referencias.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1Gestdo universitaria

De acordo com Buargue (2003), ha oito séculos suagprimeira universidade do
mundo. Ainda na visdo do autor, o retardo no segirsento se deu pela resisténcia dos
mosteiros medievais que foram insensiveis a neEside transmissao e construcdo de
conhecimento para a sociedade. No Brasil o atrasobdém aconteceu. A primeira
universidade brasileira — Universidade do Bra$ili fundada apenas em 1592 pelos jesuitas.
Mas em decorréncia do seu nado reconhecimento pgha Bem tdo pouco pelo Rei de
Portugal ela foi fechada poucos anos depois déusdacdo (MORHY, 2002).

Essa resisténcia em criar universidades no paifigiorestrita a coroa portuguesa ou
a Igreja. Por tratar-se de demonstracdo de podstates muitos brasileiros preferiam se
formar fora do pais, dessa forma, ndo havia netzdsi quese justifica a criagdo de
universidades no pais. Foi apenas com a chegaBfarddia Real Portuguesa no Brasil, em
1808, que algumas universidades foram fundadas, awosos, basicamente, de Medicina e
Direito (OLIVEN, 1990). Nos moldes das instituiceancesas, essas universidades foram
criadas para atender a necessidade da burguesidp tprocesso seletivo rigoroso
selecionando alunos de familias nobres e ricagpdeaé Até o ano de sua Proclamacado da
Republica, o pais tinha apenas cinco escolas supel(FRAGOSO FILHO, 1984).

Legalmente a gestao universitaria teve por prim&maregéncia o Decreto n° 19.851
de 11 de abril de 1931, onde definia que a educacg@erior no pais “obedecera, de
preferéncia, ao sistema universitario, podendoaas®t ministrado em institutos isolados, e
gue a organizacgdao técnica e administrativa dasetsidades € instituida no presente decreto”.
Atualmente, € a Lei de Diretrizes e Bases da Ediacatacional (LDB), Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizases da educacdo nacional. No capitulo
IV da LDB trata exclusivamente da educacao supegiorseu Art. 43 define as finalidades da

educacao superior, a saber:

| - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimedb espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de eontento, aptos para a insergéo
em setores profissionais e para a participacio asenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacgéo continua;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e invegtiga cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e dec&oi e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homemmeib em que vive;
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IV - promover a divulgagdo de conhecimentos cuisyraientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicaabl®ersatravés do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoameumtoral e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, iamdp os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sisieatira do conhecimento de
cada geracao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do roumesente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos espedimiza comunidade e estabelecer
com esta uma relacéo de reciprocidade;

VIl - promover a extensédo, aberta a participacapafalacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacaarralile da pesquisa cientifica e
tecnologica geradas na instituicdo. (BRASIL, 1996).

As IES podem ser classificadas em publicas ou gaivaAs instituicdes publicas de
ensino sdo mantidas pelo Poder Publico, podendeesiaral, Estadual ou, ainda, Municipal.
Mas também as IES podem ser privadas com finalidadacro ou sem finalidade de lucro.
Neste ultimo caso, sdo divididas em comunitariasfessionais e filantropicas (BRASIL,
1996).

Administrativamente, as IES podem ser definidas fdemas diferentes. As
Universidadesque se trata de instituicao pluridisciplinar, éxép legalmente, no tocante aos
docentes, atendimento aos requisitos de titulaci#@inma (um terco de mestres e doutores)
além de carga horaria dos docentes atendendo aetgm ¢ém regime integral. E ainda
autbnoma, criada por lei especifica. Qentro Universitario € instituicdo também
pluricurricular, como as universidades, que abramga ou mais areas do conhecimento. Elas
se assemelham as universidades em estrutura, aot@nhdo esta definido na LDB e n&o
apresenta o requisito da pesquisa institucionaizafiFaculdades apresentam uma
particularidades pois sédo subdivididas em duasrprg@cdes. Uma delas, entende as
Faculdades como IES que oferta duas ou mais aeeasnthecimento, organizadas mediante
regimento comum e direcdo central. A outra é agiéicpara se referir a unidades de uma
universidade, por exemplo, a Faculdade de Educdgddniversidade de Sao Paulo. E, por
altimo, oslinstitutos Federais Estes séo voltadas a formacéo técnica e prafisisias mais
diversas areas de conhecimento. Oferecem, além, ddgsino meédio integrado ao ensino
técnico, cursos técnicos, cursos superiores deoltagia, licenciaturas e poés-graduacao
(BRASIL, 1996).

Para Costa et.al. (2012) a universidade deve epensada como organizacao
comprometida com a transformacéo social e fortathzea cada dia sua conexdo com a
sociedade. Devido a sua complexidade em termosgdmiaacdo, levanta questfes da area de
gestdo buscando solucgdes criativas para se adequarmundo em constantes e aceleradas

mudancas. Tendo como meta a qualidade da educessilteioa.
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2.2 Avaliacado e indicadores de desempenho: o cenda educacdo superior,
ENADE e IDD

As IES enquanto organizag0Oes carecem ser avaliddaBrasil, a partir da nova LDB,
de 1996, consolidou a necessidade dos processasatlacédo na educacgéo superior, tanto
com o intuito de melhorar o ensino, quanto avalam®a supervisdo e controle governamental
(SINAES, 2009). A Lei n® 10.861 de 2004, conheaddmo SINAES - Sistema Nacional da
Avaliacdo do Ensino Superior - formaliza e nornatz proposta de avaliacdo da educacao
superior brasileira. Ela também objetiva fornecatlas para as atividades de regulagédo das
instituicdes brasileiras (BRASIL, 2004).

O SINAES, apesar de muito criticado, adotou um riwodae promoveu a integracao
institucional para a construgcdo de um sistema atixadi buscando estruturacdo dos seus
valores por meio de uma reflexdo democratica e namd. O SINAES é formado
basicamente por trés vertentes que sao avaliadaagio das instituices, dos cursos e do
desempenho dos estudantes através do ENADE.Avaliaeskas trés vertentes os seguintes
aspectos: 0 ensino, a pesquisa, a extensdo, ansagpladade social, o desempenho dos
alunos, a gestdo da instituicdo, o corpo docestésaalacoes. Os professores como outros
profissionais carecem ser avaliados, no entargoarade questdo é como avalia-los.

Escolheu-se algumas definicdes de avaliacdo dengesdio para nortear a pesquisa.
A avaliacdo de desempenho pode ser definida comprocesso de construcdo de
conhecimento que viabiliza ao gestor avaliar, mensn desempenho da sua instituicéo e o
impacto das suas decisdes, assim, permitindo ingpltan acdes de aperfeicoamento
organizacional (FIGUEREDO, 2005; HANSEN, 2004). dan a avaliacdo de desempenho, é
conceituada como um processo organizado para ce$gtecifica de dados por rigorosos
critérios, formando valor com base em dados e avidé.

A literatura indica que a elaboracéo dos indicasipaaa a avaliacdo de desempenho,
quanto utiliza distintos pontos de vista, apresezgaltados que conseguem retratar com mais
exatiddo o desempenho da organizacéo, dessa fesse,colaboracdo vem sendo entendida
como fator relevante para avaliar adequadamente esentspbenho organizacional
(REIFSCHNEIDER, 2008). Avaliar e medir o desempetdro como objetivo propiciar uma
forma de gestdo que seja eficaz para a organizagé@sjderando uma série de variaveis
como: politicas publicas, condicbes de trabalhndecadores considerados. Constantemente,

a avaliacao de desempenho sofre influéncia dosiwige metas da instituicao e legislagdoque

Revista Inova Ac¢éo, Teresina, v. 3, n. 1, art..5,1p87, jan./jun. 2014 wwwé.fsanet.com. st E988



F. L. S. Barbosa, A. K. L. Bezerra, F. C. Cerqueira 78

a rege (MACHADO, MACHADO; HOLANDA, 2007). Pode-sentender, no caso da
avaliacdo docente, como instrumento de regulacdo IEa que experimenta sua
democratizacdo com a expansao e interiorizacavatgss mas ainda nao encontro caminho
para alcancar a eficacia na aprendizagem.

De acordo com a autora Beamon (1999), um dos gsatifieultadores no processo de
selecdo das medidas de desempenho é o desenvdlvidwepréprio sistema, pois envolve o
método adotado pela instituicdo para a criacaocedgistema. Algumas questdes auxiliam no
processo de criagcdo do sistema, como: O que &dllamo avaliar? Qual a frequéncia da
medicdo? Ainda, afirma que o préprio sistema ddaegpar permitir-se a autoavaliar-se a
partir das avaliagfes realizadas. Tal caractesistiiotada pelo SINAES.

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Edut@is Anisio Teixeira é
responsavel pelo Censo da Educacédo Superior, pXDE e IDD, que avalia a educacéo
superior brasileira e seus distintos atores. O €énegalizado anualmente. Desde a década de
50 o Censo vem sendo considerado como refereramal gpavaliacdo da educagéo superior.
Ele, desde seu inicio, vem passado por constantdificacbes para garantir maior
confiabilidade e acessibilidades aos seus dadesacls. Ele € utilizado de forma conjunta
com o SINAES, o Exame Nacional do Ensino Médio (Bneo Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies), o Programa Universidade parao$o@roUni), o Programa de Apoio a
Planos de Reestruturagdo e Expansédo das Univessidaetlerais (Reuni) e o Sistema de
Selecado Unificada (Sisu).

Através do Censo o INEP fornece dados a reitoriestotes das IES, a sociedade,
gestores das politicas educacionais e a socieadnle 8 desempenho da educacao superior
brasileira. O INEP também é responsavel pela opgralizacdo do SINAES. O Censo tem a
caracteristica de ser uma pesquisa declaratotigatoria para as IES. O Decreto n° 6.425,
de 4 de abril de 2008, informa sobre a obrigatadedpor parte das IES na participacdo do
Censo, e a Portaria Normativa n°® 40, de 12 de dazewhe 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, estabelece que as informac6eaddstro e-MEC é a base de dados de
referéncia a ser utilizada no Censo. As IES paditi do censo através de acesso online ao
guestionario com perguntas sobre cursos de graoleeg@gienciais, alunos e aos docentes.

O Censo tem por caracteristicas apresentar immlieadnais objetivos para avaliar as
IES, os cursos de graduacdo, alunos e os dotehtélizaremos nesta pesquisa os dados

! Disponivel em:
http://download.inep.gov.br/educacao_superior/cemgperior/resumo_tecnico/resumo_tecnico_censo_educa
0_superior_2011.pdf
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relacionados aos docentes. A competéncia do pomfessanalisada sob aspectos mais
palpaveis considerado como somatério dos indicadsineéticos.

Em 2009 o Censo comecou a coletar individualmemfermacdes de discentes e
docentes com o intuito de coletar informacfes roaiglizentes com a realidade. Devido a
sua importancia para a educacgéao brasileira em t2zkmbro de 2007 é publicada a Portaria
Normativa n° 40 que estabelece em seu artigo 614 ag informacdes do Censo sé&o
referencias oficiais para os 0rgaos nacionaisathette por sua fidelidade e metodologia
cientificamente rigorosas e adota, nesta pesqossdados coletados pelo INEP para analisar
o desempenho dos docentes das IES brasileiras.

No tocante a avaliacdo do desempenho dos aluealizado através do ENABFo
exame é formado por perguntas referentes a forngagabe especificas, objetivando analisar
0s conhecimentos académicos e competéncias poofssi dos alunos ingressantes e
concluintes das IES, assim como coleta informasdemecondmicas desses alunos.

Um dos indicadores que é apresentado junto attadeudlo ENADE é o Indicador de
Diferenca Entre os Desempenhos Observado e Esp@iD) que apresenta informacdes
comparativas dos desempenhos dos estudantes cdeslaim relacdo aos resultados obtidos,
em média, pelas demais instituicbes cujos perfissdes estudantes ingressantes séo

semelhantes.

3 Metodologia da pesquisa

s

No tocante a abordagem a pesquisa € qualitativant@ativa porque utiliza a
estatistica para enumerar ou medir unidades ogarés homogéneas, conforme definicdo
de Richardson (2007), usado no tratamento dos dado€ENADE, IDD e CENSO
EDUCACAO SUPERIOR referentes ao ano de 2011.A se&i feita com base em dados
comparativos do Estado de Santa Catarina e dad@adil. Essa comparacdo € motivada
pela tentativa de verificar se os resultados al migeional do Censo, ENADE e IDD sao
similares aos apresentados por Santa Catarina.

Para identificar se caracteristicas associadas rgersidades e aos docentes

influenciam no desempenho dos estudantes univéositdecorre-se a uma regressao

2 Disponivel em: http://portal.inep.gov.br/enadaitesios

Revista Inova Ac¢éo, Teresina, v. 3, n. 1, art..5,1p87, jan./jun. 2014 wwwé.fsanet.com. st E988



F. L. S. Barbosa, A. K. L. Bezerra, F. C. Cerqueira 80

multivariada, conforme sugerido por Machado (20@3)qual, a partir de uma regressao
linear identifica quais os fatores que influenalarao desempenho escolar de alunos de
Matematica das séries finais do primeiro e seguwitdo do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio em Minas Gerais, no ano de 2003. Segundo akri2008), o desempenho escolar
nao se baseia somente nos anos de estudo de wiadliregdimas, principalmente, na qualidade
do estudo recebido por este. Existindo diversasdat tais como: aspectos pessoais, aspectos
socioecondmicos e caracteristicas dos insumos agesolque podem influenciar no
desempenho escolar do aluno. Os quais, segundde¥da913) podem ser mensurados
através da seguinte regressao:
Y = F(cB,.cB,,cB,,cB,,,¢), (1)
em qué&’é o desempenho dos alunos do ensino superior mpeidENADE, c¢B_, é um
vetor de caracteristicas dos alunos, como c@&nerp e idade,cs, € o vetor de
caracteristicas da familiagB, €@ o vetor de caracteristicas da IkE,, sdo as
caracteristicas do municipio ao qual a universigettence & € o termo de erro aleatério.
Como o objetivo deste estudo € identificar apenamflaéncia exercida pelos
professores e pelas caracteristicas das |IES sobdesempenho dos alunos surge a
necessidade de se eliminar o efeito exercido pelescteristicas apresentadas pelos alunos

(cor, género, idade) sobre o desempenho escolasd@sara isto, em vez de se considerar que

o desempenho do alun¥, € medido pelcENADE, considera-se que ele é medido pelo
Indicador de Diferenca entre os Desempenhos Olderv&speradd PD). O qual, segundo
o INEP (2010), é dado pela diferenca entre o desehg médio obtido rENADEpelos

alunos concluintes de um curso e o desempenho médi@ra esperado para esses mesmos
alunos, dadas as informacgdes existentes sobrdibdosringressantes desse curso. Assim um
curso que possui IDD positivo indica que o desempeanédio dos concluintes desse curso
estd acima do valor médio esperado para cursoss dogressantes tenham perfil de
desempenho parecidos. Enquanto os valores negatachszem um desempenho médio dos
concluintes abaixo do que seria esperado.Condefdod apresentado em cinco categorias (1
a 5) sendo que 1 é o resultado mais baixo e 5 éomresultado possivel.

De modo que a regressao estimada foi:
Y = F(cB,_,£). (2

SendoY a nota recebida pelo aluno E&WADE e, em uma regressao alternativa, a nota

recebida pelo aluno ndDI* e £B, um vetor composto pelos seguintes indicadores: uma
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variavel binaria que identifica se a IES é umaitimg&o publica P,), uma variavel binaria
que identifica se a IES é um Centro UniversitaZig),(uma variavel binaria que identifica se
a IES é uma faculdadel{), a nota recebida pela IES nos quesitos infraesau(),
organizacdo pedagoégicag), mestrado ) e doutoradoll), a razdo de matriculas total por
funcdes docentes em exercicdy'f), a proporcao de mestriBm), a propor¢ao de doutores
(Pd) e a proporcao de docentes que trabalham em rgggino&l ou integralEp).

Apés se estimar as regressodes, conforme definido2emecorre-se ao teste de
hipoteses para identificar se os coeficientes esti® sdo significativos. O teste de hipoteses
testa se o valor encontrado para o coeficientenadth para um dos parametros de uma
regressao € compativel com o verdadeiro valor galpgdo. Sendo possivel fazer inferéncias
sobre o valor verdadeiro da variavel em anélisevéfr da distribuicéo t dgudent. Para isto,
testam-se as seguintes hipoteses:

HO:e; = O;
Hl:a; > 0.

Através da equacéo:

=L (3)

e ep( B0
Se o valor calculado paiafor maior que o valor critico da estatisticale Sudent,

para determinado nivel de confiancga, se rejeitgpétdse nula e o parametro € significativo
(GUJARATI, 2000).

4 Analise dos dados: o docente das IES brasileiras

Na Tabela 01 encontram-se consolidados os ressltadcontrados para a

regressao estimada paré&ENADE, para os dados de todo o Brasil, a partir de umasta
composta por 5.956 IES. Segundo a qual,pd, {,0P,Pm,Pd,D2,Pp,M e D sé&o

significativos em termos estatisticos, ou sejaalorvencontrado para o t calculado é superior

a estatistica, rejeitando-se a hipdtese nula de que o coefeieatimado € igual a zero. O
sinal de todos os coeficientes estimados é pos#ivimica excecao el2, o qual possui sinal

negativo, evidenciando que IES classificados coemiros universitarios obtiveram uma nota

inferior, em termos estatisticos, no ENADE a neiferda pelas demais IES.
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Para a regressdo que possui DD como argumento, Tabela 01,

D1,1,0P,Pm, Pd, D2, Pp, MeD sao significativos para um nivel de confianca 8% 9uma
vez que o valor encontrado parat @alculado foi de 9,136, 3,425, 3,493, 16,244,52,7

12,668, 19,943 e -5,744, respectivamente, sendorngan valor absoluto, do que o valor
encontrado para a estatisticpara um nivel de confianca de 95% (estatistigaal a 1,96).
Infelizmente, como os dados disponibilizados pBIEP foram normalizados e transformados
de modo que variam entre O e 5, a interpretacaaaeficientes estimados perde sentido, de
modo que se optou por nao interpretar os parametrzaisando-se apenas o sinal dos

coeficientes estimados. Apen&sl e D possuem sinal negativo, indicando uma relacao

negativa entre a presenca e a nota dos doutordesempenho dos alunos ¥z,

TABELA 01: Resultados encontrados para a regresstimada - Brasil.

Critério ENADE IDD
Indicador Coeficiente  Erro t Coeficiente Erro T
padréao padréo

D1 0,241 0,026 9,134 0,271 0,030 9,136

| 0,034 0,012 2,881 0,045 0,013 3,425

OoP 0,057 0,012 4,598 0,049 0,014 3,493

Pm 1,092 0,065 16,871 1,185 0,073 16,244

Pd -0,234 0,065 -3,630 -0,200 0,073 -2,753

D2 -0,223 0,042 -5,279 -0,074 0,048 -1,555

D3 -0,061 0,031 -1,955 0,056 0,035 1,591

Pp 0,466 0,039 11,817 0,563 0,045 12,668

AL 0,000 0,000 0,536 0,000 0,000 -0,023

M 0,266 0,012 22,129 0,270 0,014 19,943
0,031 0,012 2,519 -0,080 0,014 -5,744

F 49,04 1,84

R? 0,0832 0,0232

Fonte: Elaboragéo propria.
"Significativo a um nivel de confianga de 95%.

Na Tabela 02 encontram-se os resultados das régeesstimadas para o Estado de
Santa Catarina, a partir de uma amostra compost24golES. Os quais evidenciam que para

a regressado estimada paraE®ADE sendo explicado pelos demais indicadores apenas
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D1,1,D2,D3,M e D s&o significativos para um nivel de confianca 59 Sendo que o sinal
encontrado para os coeficientes estimados mosgralguos de IES publica®1) obtiveram

uma nota mais elevada do que os alunos que estawanES privadas. As IES que
receberam notas mais altas no quesito infraesérofotiveram notas mais baixas ENADE,

0 que vai contra os resultados esperados, poicandma relacdo negativa entre a
infraestrutura da IES e o desempenho do alunogef@ sma infraestrutura mais adequada
leva a piores notash)2 e D3 também possuem sinal negativo, indicando que alul®o
Centros Universitarios e Faculdades, em média, nobténa nota inferior, em termos

estatisticos, a nota auferida por alunos de undetss.

TABELA 02: Resultados encontrados para as regresssienadas - SC.

Critério ENADE IDD

Indicador Coeficiente Erro padréo t CoeficienteErro padrao t
Constante 2,1422 0,069 30,972 2,270 0,079 28,860
D1 0,1006 0,025 4,049 0,123 0,028 4,346
| -0,0298 0,011 -2,680 -0,022 0,013 -1,746
OoP 0,0091 0,012 0,783 -0,002 0,013 -0,150
Pm -0,0201 0,070 -0,287 0,006 0,080 0,078
Pd -0,0181 0,060 -0,301 0,029 0,069 0,420
D2 -0,2815 0,039 7,165 -0,136 0,045 -3,039
D3 -0,2503 0,030 -8,470 -0,145 0,034 -4,311
Pp -0,0324 0,040 -0,810 0,035 0,046 0,763
AL 0,000 0,000 0,196 0,000 0,000 -0,380
M 0,1273 0,012 10,609 0,123 0,014 9,025

D 0,0363 0.,012 3,161 -0,075 0,013 -5,715
F 2,02 1,30

R? 0,0865 0,0573

Fonte: Elaboracéo propria.
Significativo a um nivel de confianca de 95%.

3 Ressalta-se que as regressdes estimadas considgeaas a influéncia exercida pelas caracteristicas

das IES e dos docentes destas sobre o desempenhtudos, ndo levando em consideracéo outros fatpre
influenciam no desempenho dos alunos, expostosqnacéo 1. O que explica o’ Raixo obtido para as
regressdes, a estatistica F evidencia que os duafies utilizados explicam, em termos estatistiams,
desempenho apresentado pelos alunos.
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Os resultados encontrados para a regressabbbocontra os demais indicadores,
contemplados na Tabela 02, evidenciam @lel, D2, D3, M e D sao significativos. Os
coeficientes estimados pal&l e M possuem sinal positivo, indicando uma relacaotipasi
entre a nota ddDD e os respectivos indicadores, ou seja, IES pihlicam uma maior
quantidade de mestres obtiveram notas mais elevanatermos estatisticos, h2Ddo que
as demais IES. Por outro lado, os coeficientesnasids pard, D2,D3 e D sao hegativos,

indicando que alunos de IES com uma maior nota uesitp infraestrutura, de Centros
universitarios ou Faculdades e IES com uma maapgcao de doutores auferem, em média,

um menoriPD do que as demais IES. Uma das explicacdes endostigara a relacao
negativa entre of e IDD € que alunos que mais dedicados sdo mais exigemteslacao a

infra-estrutura e a qualificagdo do corpo doceatgue explica o motivo pelo qual alunos

com melhor desempenho no IDD sé&o oriundos de IBSpiores notas eni.

O resultado encontrado para Pb a nivel de Braallelh 1, significa um relacdo entre
desempenho dos alunos mas a mesma analise a ei&CdTabela 2, no ENADE nao é
significativo e o IDD néo tem relacdo estatistiEaquanto A/L ndo esta significativo nas
Tabelas 1 e 2, entdo, estatisticamente, ndo h&awelantre quantidade de docentes e
desempenho discente. Por fim, se observa que e Fesidica que os indicadores utilizados

ndo explicam conjuntamentel®D, pois o valor encontrado para a estatistica F &,5@8

com 11 graus de liberdade no numerador e 240 glaudberdade no denominador, sendo

superior ao valor encontrado para o F calculadb. 8@
5 CONSIDERACOES FINAIS

Este artigo buscou analisar, através de regressdtivamiada, se as caracteristicas
associadas as universidades e aos docentes inflmen®m desempenho dos estudantes
universitérios, utilizando os dados coletados peBP para o Censo da Educacdo Superior,
ENADE e IDD. Para tal, apoiou-se na teoria da gestdiversitaria e questdes centrais da
avaliacdo de desempenho. Desde 2007, quando dacm® Plano de Desenvolvimento da
Educacédo (PDE), a educacao brasileira passa aaksagla a partir de uma visédo sistémica.
Assim papéis especificos ganharam destaque nadasygovernamentais e analises a partir
de diversas &reas de conhecimento. Este artigopdatnito de contribuir para o alargamento
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das discussbes educacionais tentou responder tojuks pesquisa: Existe relacdo entre o
desempenho docente, caracteristicas das IES empesho dos alunos brasileiros?

Para surpresa dos autores desta pesquisa, asedatmes das IES e dos docentes nao
estdo conseguindo explicar o desempenho apresep&ol® alunos no IDD, enquanto que
estes mesmos indicadores possuem algum poder dieag®p sobre o desempenho dos
alunos destas instituicbes no ENADE. Tal resultiobra o apresentado pelo Relatorio
Coleman, publicado em 1966, e que analisou quiokentil alunos norte-americanos de
escolas primarias e secundarias. Foram ouvidos éiamiais, gestores, professores para
descrever aspectos relacionados ao desempenhatdisertre eles: infra-estrutura da escola,
condicdo social dos alunos e caracteristicas dosnties. Como resultado, identificaram que
condicbes socioecondmicas dos alunos era o famrsguassociava melhor ao desempenho
dos alunos.

Um dos fatores que chama a atencao refere-se angaudaorrida nos indicadores que
foram significativos, em termos estatisticos paraegressdes estimadas para o Brasil e para
Santa Catarina, para o Brasil quase todos os imholiea se mostram significativos, enquanto
que para Santa Catarina apenas alguns indicadaoesignificativos. Este resultado serve
para enfatizar o quanto as necessidades, em t@wugscionais, variam de uma regido para
outra, sendo necessario levar em consideracaocassigades especificas de cada regido no
momento em que sao definidas as politicas educsido pais como um todo. Tal resultado
pode ainda servir como indicador para a ndo exigtée relacdo proporcionalmente direta
entre o nivel de formacéo dos docentes e desempashdiscentes, como sugere o SINAES.

A proposta dessa pesquisa ndo é identificar nempdaco, listar os fatores
relacionados ao desempenho discente das IES Imasilenesmo porque uma tentativa de
fazé-lo parece condenada ao fracasso diante deosmplexidade. Mas acredita-se que as
constatacOes apresentadas podem ser direcionadasseende uma melhora na qualidade da

educacao brasileira.
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